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Programme de Formation
Exploitation - Mélangeur Kula de Grass Valley

Organisation
Durée : 21 heures

Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

Public visé
Vous êtes truquiste, monteur, opérateur en régie, réalisateur.

 

Afin  de  garantir  une  expérience  de  formation  optimale,  nous  recommandons  aux  futurs
participants de posséder des bases audiovisuelles et une première expérience en régie de
production, ou de l'utilisation d'un mélangeur.

Objectifs pédagogiques
À l'issue de la formation Exploitation - Mélangeur Grass Valley Kula, vous serez capable de :

• Acquérir les connaissances de base du mélangeur nécessaires à la compréhension d'une
configuration d'émission

• Maîtriser le panel et les commandes du mélangeur (panels, menus, mainframe)
• Gérer les configurations et mémoires (stores, gmem, dmem)
• Créer et utiliser des macros pour optimiser l'exploitation
• Exploiter le mélangeur pour intervenir lors d'une réalisation d'émission

Description
Jour 1

Présentation du système

• Panels
• Menu
• Mainframe
• PC Kahuna Manager
• Commandes par Overdrive et Dashboard

Utilisation basique du panel

• Zone basse : panel Kula - Programme, bus affectable, keys
• Zone haute : panel Maverick - ME, bus affectables, pavé 12 touches

Rappel de config : Organisation des menus, Système des mémoires

• Projets
• Panel, button maps, user, eng config
• Stores, macros, dmem, gmem (shows)
• Affectations dans l'univers Next

 

Jour 2

Stores

• Rappel
• Enregistrement
• Import
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ME

• Keys - Dve
• Dmem

Gmem

• Hard
• Soft - Hard/Soft Still

Macros

• Enregistrement
• Rappel
• Édition
• Assignation
• Relations avec le Panel Config

 

Jour 3

Exercices globaux

• Mise en pratique des macros et configurations vues en Jour 2
• Résolution de cas concrets sur le panel

Étude de cas

• Analyse de configurations d'émission réelles
• Modification des configs existantes

Bilan formation

• Retour d'expérience et questions/réponses
• Synthèse des compétences acquises

Prérequis
Des bases audiovisuelles et une première expérience en régie de production, ou l'utilisation 
préalable d'un mélangeur, sont nécessaires pour suivre cette formation.

Modalités pédagogiques
La formation Exploitation  du mélangeur  vidéo Grass  Valley  Kula  se  déroule  en présentiel,
directement chez le client. Elle repose sur une approche pédagogique active alternant apports
théoriques, démonstrations pratiques et exercices de mise en situation sur le mélangeur Grass
Valley Kula. Les participants développent ainsi les compétences nécessaires à son exploitation en
environnement de production broadcast.

Moyens et supports pédagogiques 
Formation effectuée sur le système et le matériel client installé. Supports de cours formats PDF
ou accessible via intranet spécifique.

Modalités d’évaluation et de suivi
Les apprenants ainsi que le formateur signeront une  feuille d'émargement à chaque demi-
journée de formation.

Avant la formation, un  questionnaire de positionnement sera envoyé aux apprenants. Ce
questionnaire permettra au formateur de préparer cette session en adaptant son approche au
groupe.

Tout au long de la formation, les stagiaires seront évalués en continu grâce aux  exercices
pratiques.

Pour clôturer la formation, une évaluation finale sera réalisée à travers une mise en pratique
professionnelle.

À l'issue de la formation, un questionnaire de satisfaction et une attestation de réussite sera
délivrée aux apprenants, attestant de leur engagement et des compétences acquises tout au long
de cette formation.
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