Version du 11 mars 2024

OMNEO

Programme de Formation

Formation DALET GALAXY 5 - Cadres Techniques de
Réalisation

Organisation

Durée : 7 heures

Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

fi} Public vise

Vous étes Cadres Techniques de Réalisation.

© Objectifs pédagogiques
A lissue de la formation, vous serez capable de :

o Créer un conducteur dans Just Live
» Modifier une playlist dans Just Live
o Basculer la régie en Just Live

W Description

Au cours de cette formation, vous aurez l'occasion d'aborder :

«  Principes workflow JT : normal et secours
» Mode secours Just Live
o Quvrir,
o Modifier une playlist,
o Créer un conducteur
o Bascule
» Exercice dutilisation de la chaine secours JT en condition direct (pendant horaire de non
direct)

¥r Prérequis
Pour suivre cette formation dans les meilleures conditions, nous recommandons d'avoir une
connaissance de base des environnements de régie TV et des workflows de diffusion.

%7 Modalités pédagogiques

Tout au long de la formation, les participants bénéficieront d'une approche pédagogique
combinant théorie et pratique sur une plateforme de test, ou sur le matériel installé en
configuration simulant le réel.

AR Moyens et supports pédagogiques

Présentations et supports visuels : Utilisation de diapositives PowerPoint, de fichiers PDF ou
d'autres supports visuels pour présenter les concepts clés, les méthodologies et les bonnes
pratiques.

Démos et exemples concrets : Réalisation de démonstrations, d'exemples concrets peuvent
également étre utilisés pour illustrer les différents concepts. Des exercices pratiques sont
également régulierement réalisés.

OMNEO Solutions — 165 Avenue de Bretagne, 59000 LILLE —03 66 72 86 17 — formations@omneo-solutions.com — https://omneo-

solutions.com/ Er E
SIRET : 53799241400053 — RCS Lille — Code APE 8559A
Déclaration d’activité enregistrée sous le numéro 31590871459 aupres du préfet de Lille E

1/2



Version du 11 mars 2024

OMNEO

=

=] Modalités d’évaluation et de suivi

Les apprenants ainsi que le formateur signeront une feuille d'émargement a chaque demi-
journée de formation.

Avant la formation, un questionnaire de positionnement sera envoyé aux apprenants. Ce
questionnaire permettra au formateur de préparer cette session en adaptant son approche au
groupe.

Tout au long de la formation, les stagiaires seront évalués en continu grace aux exercices
pratiques.

Pour cloturer la formation, une évaluation finale sera réalisée a travers une mise en pratique
professionnelle.

A lissue de la formation, un questionnaire de satisfaction et une attestation de réussite sera
délivrée aux apprenants, attestant de leur engagement et des compétences acquises tout au long
de cette formation.
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