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Programme de Formation
Formation LSM VIA (Différences vs LSM)

Organisation

Durée : 7 heures

Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

fif Public vise

Vous étes Opérateurs ralentis LSM expérimentés

@ Objectifs pédagogiques

Cette formation LSM VIA fournit a lopérateur une description compléte du serveur XT-VIA et du
panneau de controle LSM-VIA, en couvrant leur fonctionnement de base dans un workflow
de ralenti sportif, ainsi qu'une introduction a certaines de leurs fonctionnalités avancées.
Cette formation s'adresse tout particulierement a des opérateurs ralenti EVS expérimentés
qui souhaitent découvrir les différences entre le LSM-VIA et le LSM ancienne génération.

Si vous n'étes pas opérateur ralenti, cette formation ne sera accessible qu'aprés avoir effectué la
formation Exploitation LSM-XT, opérateur ralenti débutant.

W Description

1. Présentation et description du systeme hardware & software (architecture et déploiement)
2. Présentation des développements qui ont mené au LSM-VIA

3. Présentation des principales différences entre le LSM-VIA et le LSM ancienne génération
en termes de fonctionnalités (trains d'enregistrement, « shotbox », export, fonction de raccourcis
programmables)

4. Description de l'application LSM-VIA Viewer (grille des clips, interface de recherche, panneau
de playlist)

5. Description du Mode MultiReview

6. Description des différences entre les paramétres LSM-VIA and les paramétres opérationnels du
Multicam.

NB. Pour enrichir cette formation en présentiel, nous mettons a votre disposition sur notre
site web  différents outils (vidéos, tutos) pour découvrir les caractéristiques et
nouvelles fonctionnalités du LSM-VIA.

¥¢ Prérequis
Une expérience de plusieurs années d'utilisation réguliére de la Remote LSM de EVS.
Si vous n'étes pas opérateur, il faut au préalable suivre la formation Exploitation LSM-XT,
opérateur ralenti débutant.
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%7 Modalités pédagogiques

Présentation par le formateur des grands concepts du sujet et mise en pratique en conditions
opérationnelles.

Modalités pédagogiques Broadcast

Tout au long de la formation, les participants bénéficieront dune approche pédagogique
combinant théorie et pratique sur une plateforme de test, ou sur le matériel installé en
configuration simulant le réel.

LD Moyens et supports pédagogiques

Présentations et supports visuels : Utilisation de diapositives PowerPoint, de fichiers PDF ou
d'autres supports visuels pour présenter les concepts clés, les méthodologies et les bonnes
pratiques

Démos et exemples concrets : Réalisation de démonstrations, d'exemples concrets peuvent
également étre utilisés pour illustrer les différents concepts. Des exercices pratiques sont
également réguliérement réalisés.

Modalites d’évaluation et de suivi

Les apprenants ainsi que le formateur signeront une feuille d'émargement a chaque demi-
journée de formation.

Avant la formation, un questionnaire de positionnement sera envoyé aux apprenants. Ce
questionnaire permettra au formateur de préparer cette session en adaptant son approche au
groupe.

Tout au long de la formation, les stagiaires seront évalués en continu grace aux exercices
pratiques.

Pour cloturer la formation, une évaluation finale sera réalisée a travers une mise en pratique
professionnelle.

A lissue de la formation, un questionnaire de satisfaction et une attestation de réussite sera
délivrée aux apprenants, attestant de leur engagement et des compétences acquises tout au long
de cette formation.
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